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Sindicato dos Empregados no comércio de Sao Carlos e Regido. FecomercioSP REGIONAL SAO CARLOS

CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO - 2020/2021

ADITAMENTO - TRABALHO NO FERIADO 03/06/2021

SAO CARLOS, SP

O Presidente do Sindicato dos Empregados no Comércio de Sdo Carlos e Regido, Ademir Lauriberto Ferreira, e o
Presidente do Sindicato do Comércio Varejista de Sao Carlos e Regido, Paulo Roberto Gullo, ambos nos usos de suas
atribuicoes fazem saber:

Considerando que o enfrentamento da pandemia instalada por este novo virus depende de diretrizes trazidas pelos
6rgaos de salude publica e, da impossibilidade de prever o alcance de eventual colapso social, em especial junto ao
comércio em geral;

Considerando o recente retorno do comércio apds longo periodo de interrupcdo da abertura ao publico e do
trabalho;

Considerando a funcao social da empresa, prevista na Constituicao Federal de 10 de outubro de 1988;

Considerando que, cabe aos empregadores e empregados juntos, buscarem na relacdo de emprego a melhor forma

para recuperacao da economia e garantia do emprego e da renda do comerciario;

Assinam, de um lado, como representante da categoria profissional, o SINDICATO DOS EMPREGADOS NO
COMERCIO DE SAO CARLOS E REGIAO, - SINCOMERCIARIOS SAO CARLOS, CNPJ N° 57.716.342/0001-20, REGISTRO
SINDICAL N° 005.13386188-1, com sede na Rua Jesuino de Arruda, n°® 2522, Centro, Sao Carlos, Sao Paulo. CEP
13560-060, neste ato representado por seu Presidente Sr. Ademir Lauriberto Ferreira, CPF/MF 296.400.598-20, e de
outro, como representante da categoria econémica, o SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE SAO CARLOS E
REGIAO - SINCOMERCIO SAO CARLOS, CNPJ N° 59.621.136/0001-61, REGISTRO SINDICAL N° 002.127.02482-0, com
sede na Rua Riachuelo, n°® 130, Centro, Sao Carlos, Sdo Paulo, CEP 13560-110, neste ato representado por seu
Presidente Sr. Paulo Roberto Gullo, CPF/MF 037.890.468-09, o presente ADITAMENTO A CONVENCAO COLETIVA DE
TRABALHO, na forma dos Incisos VII, Xlll e XXVI, do artigo 7° e Incisos lll e VI, do artigo 8°, ambos da Constituicdo

Federal, e dos artigos 611 e seguintes, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, que se regera pelas seguintes clausulas

e condicdes aplicavel aos empregados no comércio da base territorial das entidades.

CLAUSULA 12 - TRABALHO NO FERIADO DO DIA 03/06/2021 - CLAUSULA POR ADESAO: Fica instituido o Regime
Especial de Trabalho em Feriado nas empresas estabelecidas no Comércio Varejista em Geral, a excecao daqueles
que ja possuem convencio coletiva prépria e que ja preveem o trabalho no feriado, no Municipio de SAO CARLOS,
SP, que se regera pelas normas a seguir estabelecidas:

CLAUSULA 22 - Acordam as entidades signatarias do presente, que em conformidade com a Lei 10.101/00, sera
permitido o trabalho dos empregados nas empresas estabelecidas do(s) ramo(s) descrito na clausula 1?, no feriado
de Corpus Christi no dia 03 de Junho de 2021 (quinta-feira), no horario das 9h00 as 13h00.

CLAUSULA 3* - REGRAS GERAIS PARA A ADESAO: O trabalho no feriado de Corpus Christi de 2021 sera opcional,
sendo permitido as empresas, atendidas as seguintes regras:
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Paragrafo Primeiro - Para a adesao as empresas deverao requerer, em até 15 dias da assinatura deste aditamento, a
expedicdo de CERTIFICADO DE ADESAO AO TRABALHO EM FERIADOS, para cada estabelecimento interessado,
encaminhando requerimento ao Sincomércio, via sistema SindMais, contendo as seguintes informacoes:

a) razdo social; CNPJ; Cbdigo Nacional de Atividades Econémicas - CNAE; endereco completo, nimero de
empregados no estabelecimento e identificacdo do responsavel pelo estabelecimento;

b) compromisso e comprovacdo do cumprimento integral da presente Convencao Coletiva de Trabalho, inclusive das
Contribuicoes aos Sindicatos Representantes das Categorias Profissionais e Econdmicas previstas nesta CCT;

¢) manifestacdo de vontade por escrito, por parte do empregado, assistido o menor pelo seu representante legal, em
instrumento individual ou pldrimo;

Paragrafo Segundo - Constatado o cumprimento dos pré-requisitos pelas entidades sindicais profissional e patronal,
deverdo em conjunto, fornecer as empresas solicitantes, o Certificado, no prazo maximo de até 7 (sete) dias Gteis,
contados a partir da data de recebimento da solicitacdo. Em se constatando qualquer irregularidade, a empresa
devera ser comunicada para que regularize sua situacdo, também no prazo maximo de 7 (sete) dias Uteis. A auséncia
de manifestacdo dos Sindicatos no prazo previsto implicara na concessao automatica do Certificado requerido.

Paragrafo Terceiro - A falsidade de declaracdo ou descumprimento desta clausula ocasionara a suspensao do direito
a compensacao e obrigard os sindicatos convenentes, em conjunto, a convocacdo da empresa objetivando a
regularizacdo da situacdo, sob pena da revogacdo da autorizacdo concedida, sendo imputado & empresa o
pagamento das diferencas salariais apuradas.

Paragrafo Quarto - A pratica do Trabalho em Feriados sem Autorizacao dara ensejo ao pagamento da Multa, no valor
de R$135,00 (cento e trinta e cinco reais), por empregado, que efetivamente tenha trabalhado, mais os direitos
trabalhistas previstos na vigéncia desta Convencao, revertida em favor do empregado.

CLAUSULA 4% - CONDICOES PARA O TRABALHO: As horas trabalhadas no feriado de Corpus Christi de 2021 serdo
pagas com adicional de 100% na folha de pagamento de abril de 2021.

Paragrafo Unico - O empregador fornecerd ao empregado vale transporte necessario para o deslocamento do
empregado do trabalho a sua casa, de forma gratuita, sem qualquer desconto em folha.

CLAUSULA 52 - A presente convencio podera ser modificada, aditada ou complementada por posterior acordo entre
as Entidades Sindicais signatarias.

CLAUSULA 6 - VIGENCIA: A presente convencao tera vigéncia de sua assinatura até o dia 31 de dezembro de 2021.
Sao Carlos, 21 de maio de 2021.

O presente aditamento serd publicado imediatamente a sua assinatura no sitio da internet:
www.sincomerciariossc.org.br ou www.sincomerciosaocarlos.com.br, levando ao conhecimento publico e notério de
todos.

Ademir Lauriberto Ferreira
Presidente
Sind. dos Empregados no Comércio de Sao Carlos e Regido.

Paulo Roberto Gullo
Presidente
Sind. Comércio Varejista de Sao Carlos e Regiao.
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